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Ausbildungsort   Ausbildungsbeginn 
Nürnberg    September 2024 
 
Ausbildungsdauer 
2 – 2,5 Jahre 

Kreiselmeyer Umformtechnik 
GmbH & Co. KG 

Spielhagenstr. 8 
90455 Nürnberg 

+49 9129 283-0 

info@ 
kreiselmeyer.de 

#geformtausstahl 

kreiselmeyer.de 

Herzlich Willkommen in einem 
starken Team! 
 

Zur Verstärkung unseres Teams bilden wir folgenden Beruf aus: 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung 
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) an: 
 

bewerbung@kreiselmeyer.de 
 

 
Wir suchen motivierte und engagierte Nachwuchstalente für unsere Ausbildung zum Maschinen- und 
Anlagenführer (m-w-d). Wenn du eine abwechslungsreiche und fundierte Ausbildung in der 
Industriebranche anstrebst, die dich auf verschiedene Tätigkeiten im Bereich der 
Metallverarbeitung und –produktion vorbereitet, dann bewirb dich jetzt bei uns! 
 

Dein Aufgabenbereich 
 
Erlernen der Herstellung von Metallbauteilen anhand technischer Zeichnung und Vorgaben / 
Programmierung, Rüsten, Einrichten, Bedienung und Überwachung von modernen Maschinen, Robotern 
und Anlagen / Prüfung und Qualitätskontrolle der Materialien und Bauteile nach Maßgaben der 
Fertigung / Fehleranalyse und Behebung von Störungen während des Betriebs / Durchführung von 
Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an den Anlagen 
 

Dein Profil 
 
Erfolgreicher Schulabschluss (mindestens Hauptschulabschluss) oder eine vergleichbare 
Qualifikation / Interesse an Metall und Technik / Handwerkliches Geschick sowie technisches 
Verständnis / Präzises Arbeiten und ein Auge fürs Detail / Körperliche Belastbarkeit und Ausdauer 
/ Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit / Teamfähigkeit und motivierte Arbeitsweise / Gute PC-
Kenntnisse 
 

Das bietet Kreiselmeyer 
 
Eine qualifizierte und praxisnahe Ausbildung in einem zukunftssicheren Berufsfeld / Ein motiviertes 
und freundliches Team, das dich während deiner Ausbildung unterstützt / Vielseitige, 
abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben / Teamorientierte, familiäre und freundliche 
Unternehmenskultur / Leistungsgerechte und überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung / 
Regelmäßige Feedbackgespräche und gezielte Weiterbildungsmöglichkeiten / 30 Tage Urlaub ab dem 
ersten Beschäftigungsjahr / Passende Arbeitskleidung, inklusive Reinigung / Regelmäßige 
Teamveranstaltungen / Möglichkeit eigene Ideen einzubringen und aktiv an Projekten mitzuwirken / 
Garantierte Übernahme nach erfolgreicher Beendigung deiner Ausbildung 


